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CAMARA MUNICIPAL DO IPOJUCA

CASA VEREADOR JOSE GOMES DE VASCONCELOS

PROJETO DE LEI N° 084/2021.
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i RECEBI em:. D /M, 22 § EMENTA: “Institui o piso salarial municipal do
! ___j-?gg, DEQ_;:&._QHM‘E}Q * Er'ifermelro, Fisioterapeuta, Terapeuta Ocupacional,
! “SSINATU i Técnico de Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem e

Lol 9525 2023 § Parteira, no ambito da Administracdo Publica
__ v |- ; Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio do
:_w -_rz;::-;::gmm WS Ipojuca, e da outras providéncias”.

A Camara Municipal do Ipojuca apresenta:

Art. 1° O piso salarial municipal para os Enfermeiros, Fisioterapeutas e
Terapeutas Ocupacionais, que exergam suas atividades na Administragao Publica Direta,
Autarquica e Fundacional do Municipio do Ipojuca, sera de R$ 4.700,00 (quatro mil e
setecentos reais) mensais.

Art. 2° O piso salarial municipal para os Técnicos de Enfermagem, que exercam
suas atividades na Administragdo Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio
do Ipojuca, sera de 70% (setenta por cento) do piso salarial previsto no art. 1° desta Lei.

Art. 3° O piso salarial municipal para os Auxiliares de Enfermagem e para as
Parteiras, que exercam suas atividades na Administragdo Publica Direta, Autarquica e
Fundacional do Municipio do Ipojuca, sera de 50% (cinquenta por cento) do piso salarial
previsto no art. 1° desta Lei.

Art. 4° O piso salarial municipal € o valor abaixo do“qual o Municipio do Ipojuca
ndo podera fixar o vencimento ou saléario inicial dos Enfermeiros, Técnicos de
Enfermagem, Auxiliares de Enfermagem e Parteiras, da Administracao Publica Direta,
Autarquica e Fundacional, com base em jornada de trabalho de 30 (trinta) horas
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semanais.

§1° Para jornadas de trabalho superiores a 30 (trinta) horas semanais, 0 piso
salarial municipal tera a correspondéncia proporcional.

§2° O piso salarial previsto no caput sera atualizado, anualmente, com base no
indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC).

Art. 5° Fica assegurada a manutengdo das remuneragoes superiores aos pisos
fixados nesta Lei, independentemente da jornada de trabalho para a qual o profissional
tenha sido contratado.

Art. 6° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das
dotaces orcamentarias do Poder Executivo, suplementadas se necessario.

Art. 7° A presente Lei entra em vigor cento e oitenta dias apos a sua publicacgao.

Ipojuca, 29 de novembro de 2021.
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JUSTIFICATIVA

A proposigdo se inspira no Projeto de Lei Federal n° 2.564/2020, que foi
aprovado pelo Senado Federal e encaminhado a@ Camara dos Deputados Federais,
para a devida tramitagao.

E notéria a importancia dos profissionais da salde para nossa sociedade,
especialmente nesse periodo de pandemia em que, literalmente, arriscaram suas
vidas para salvarem outras vidas.

Contudo, infelizmente, parte desses profissionais nao possuem
remuneragdes dignas e correspondentes a sua importancia, sendo o caso dos
Enfermeiros, Fisioterapeutas, Terapeutas Ocupacionais, Técnicos de Enfermagem,
Auxiliares de Enfermagem e Parteiras, cujos vencimentos em boa parte do pais
corresponde a menos de dois salarios minimos.

O Municipio do Ipojuca é uma cidade em crescimento vertiginoso, possui um
notavel orgamento e capacidade de remunerar tais profissionais com o valor por
eles merecido. Portanto, a valorizagéo dos profissionais contemplados na proposta
€& uma questao de justica.

Neste sentido, o presente projeto fixa o piso salarial dos Enfermeiros,
Fisioterapeutas, Terapeutas Ocupacionais, Técnicos de Enfermagem, Auxiliares de
Enfermagem e Parteiras, no ambito da Administrag@o Publica Direta, Autarquica e
Fundacional do Municipio do Ipojuca, observando uma remuneragéao digna, justa e
devidamente merecida pela categoria.

Isso posto, ciente da relevancia da propositura para reconhecimento dos
profissionais contemplados, bem como para a melhoria da salde publica municipal,
conto com o apoio dos nobres colegas para a aprovagdo do presente projeto de
Lei.

Ipojuca, 29 de novembro de 2021.
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