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RECEBI EM: ;
Ao Senhor i
Sr. Deoclécio de Lira Sobrinho nsmnwnn A |
Presidente da Camara Municipal do Ipojuca W »or TOCOLO i
Ipojuca/PE. il I
cmnnn DE vzumnn:s DE
{POJUCRA-PE

Assunto: Encaminha a Mensagem n°® 13/2022 e o Projeto de Lei que " Institui o
servigo voluntirio de Auxiliar de Sala de Aula no ambito das Escolas
Municipais de Ipojuca, e da outras providéncias.”

Prezado Senhor,

Cumprimentando-o cordialmente, vimos por meio deste, encaminhar a
Mensagem n°® 13/2022 e o Projeto de Lei que "Institui o servigo voluntario de Auxiliar
de Sala de Aula no ambito das Escolas Municipais de Ipojuca, e da outras

providéncias.”

Sem mais para o0 momento, reiteramos nossos votos de estima e aprego.

Atenciosamente,
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Mensagem.” 13/2022

Ipojuca, 24 de margo de 2022.

ExcelentissimoSenhor

Vereador DEOCLECIO JOSE DE LIRA SOBRINHO

Presidenteda Camara Municipal do Ipojuca

Dirjo-me a Vossas Exceléncias para encaminhar o incluso Projeto de Lei, que "Institui o
servigo voluntario de Auxiliar de Sala de Aula no &mbito das Escolas Municipais de Ipojuca, e da

outras providéncias.”.

Primeiramente, ressalta-se a imprescindibilidade de se fazer uma breve sintese acerca da
histdria do voluntariado no Brasil, de modo que figue demonstrada a inquestionavel importancia da

aprovag8o da presente propositura por esta Egrégia Camara Municipal.

E de conhecimento geral gue a Constituicdo Federal de 1988, ao prever e proteger os direitos e
garantias individuais permitiu que os movimentos sociais, antes coibidos pelo regime militar, se
engajassem de tal maneira que oportunizou o trabalho voluntario a conquistar espago e express&o na
sociedade brasileira, passando por uma notével e rapida evolugio ao longo do século XX,

Mas décadas de 1980 e 1990, ocorreram na sociedade mudangas que modernizaram o
voluntariado. De uma postura benevolente e altruista, a sociedade civil passou a se voluntariar como
expressdo politica, havendo um crescimento repentino na quantidade de organizagdes sociais atuantes
em areas como salde, meio ambiente e educacao.

O voluntariado & um velculo para que o cidadao fiscalize de perto a atuag@o assistencialista
da Administragdo Pablica, onde a exigéncia de formulagao de politicas publicas tornou-se a tdnica do
trabalho.

A agdo voluntaria € uma oportunidade real de intervencdo, de participacdo ativa numa
comunidade, de trabalhar em equipe, de contribuir para a construgdo de uma sociedade mais
justa,devendo ser sempre levado em consideragio que as agdes ndo devem ser sustentadas na idéia
da compaix&o e caridade, mas na contribuigdo ativa e responséavel do cidad&o voluntarjp, obversando-
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se suas aptiddes.

Outrossim, salienta-se que o presente projeto de lei foi elaborado com fiel observéncia aos
preceitos da Lei Federal N° 9.608/1998 de 18 de fevereiro de 1998, que "Dispbe sobre o servigo
voluntario e da outras providéncias.”

Nesse sentido, o trabalho voluntdrio é definido pela supracitada lei como “a atividade nao
remunerada prestada por pessoa fisica a entidade publica de qualquer natureza, ou a instituigao
privada de fins ndo lucrativos, que tenha objetivos civicos, culturais, educacionais, cientificos,

recreativos ou de assisténcia & pessoa.”.

Por fim, frisa-se que as caracteristicas necessérias para o enquadramento no conceito legal de
voluntario foram observadas e respeitadas pela presente propositura, dentre elas est&o: ser voluntario,
ou seja, ndo pode ser imposto ou exigido como contrapartida de algum beneficio concedido pela
entidade ao individuo ou & sua familia; ser gratuito; ser prestado pelo individuo, isoladamente, e ndo
como “subcontratado” de uma organizagdo da qual o individuo faga parte e, portanto, seja pela mesma
compelido a presta-lo; e ser prestado para entidade governamental ou privada, sendo que estas devem
ter fins ndo lucrativos e voltados para objetivos publicos

Diante do exposto, considerando a importdncia da matéria e confiando, pelas razbes
expostas, na aprovagdo deste Projeto de Lei, renovo a V.Exa e demais vereadores meus votos de

consideragdo e aprego.

Atenciosamente,

\-j i
% SANHO Lﬁ_ Eﬂsﬁﬂfes

Prefeita do Municiglo do lpojuca
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PROJETO DE LEI N® DE 24 DE MARGO DE 2022.

EMENTA: Institui o servico voluntario de Auxiliar de Sala de
Aula no &mbito das Escolas Municipais de |pojuca, e da outras

providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IPOJUCA, Estado de Pernambuco, no uso das atribuigges
que Ihe sdo conferidas por Lei, submete a apreciagéo da Camara Municipal o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1°. Esta Lei tem a finalidade de dispor sobre o servigo voluntario de Auxiliar de Sala de
Aula no Ambito das Escolas Municipais do Municipio do Ipojuca/PE, com a finalidade de engajar a
sociedade, garantir educagdo basica, superar questdes de desenvolvimento, combater a exclusdo

social, exercer odireito civico, entre outros.

Art. 2°. O trabalho devera ser desempenhado, preferencialmente, por estudantes de formagao
especifica nas areas de desenvolvimento das atividades ou pessoas da comunidade com habilidades,
competéncias e saberes apropriados, conforme orientagdo do Manual da Educagdo fornecido pela
Secretaria de Educagio do Municipio do Ipojuca.

Paragrafo Unico. As atividades desempenhadas pelos auxiliares de sala de aula serao
consideradas de natureza voluntéria, prestadas por pessoas fisicas com objetivos civicos, culturais,
educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcia 4 pessoa, nos termos do art. 1° da Lei Federal
n° 9.608, de 18 de fevereiro de 1998.

Art. 3°. Compete ao Poder Executivo Municipal estimular e fomentar agoes de voluntariado no

ambito do municipio.

Paragrafo Gnico. O servigo voluntario € complementar & fungéo estatal, ndo desonerando e
nem substituindo o municipio das suas fungdes e responsabilidades.

Art. 4°. Para ser enquadrado como prestador de servigo voluntario, deve-se possuir algumas
condigbes especificas:

| - ser voluntario, ou seja, ndo pode ser imposto ou exigido como contrapartida de algum
beneficio concedido pela entidade ao individuo ou & sua familia;

Il - trabalho ndo remunerado, gratuito; % ? -
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Il - ser prestado pelo individuo, isoladamente, & n8c como “subcontratado”™ de uma
organizag@o da qual o individuo faga parte e, portanto, seja pela mesma compelido a presta-lo;

IV - devera ter o termo escrito de adesao, onde conste o objeto e as condigBes do trabalho a
ser realizado.

Art. 5°. O servigo voluntdrio ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigagdo de natureza
trabalhista, previdenciaria ou afim.

Art. 6° A carga horaria dedicada ao servigo voluntario serd de dois turnos de 4hs cada,
totalizando 8hs e o quantitativo de vagas sera 250 (duzentos e cinquenta), conforme a seguir.

TURNOS CARGA HORARIA QUANTIDADE
2 TURNOS 8 HORAS 250 VAGAS

Art. 7° Os Auxiliares de Sala de Aula, em regime de voluntariado vinculado as instituigbes de

ensino, receberdo ressarcimento para atender suas despesas com locomog&o e alimentagao.

§ 1° O ressarcimento das despesas, por dia, com transporte e alimentagdo sera de RS 65,00
(sessenta e cinco reais).

§ 2°. O ressarcimento sera efetivado mediante apresentagdo de folha de ponto mensal
assinada pelas respectivas Unidades Executoras juntamente com Relatério Mensal de atividades
desenvolvidas.

§ 3° Os valores das tabelas de reembolso de despesas dos Auxiliares de Sala de Aula,
constantes no paragrafo primeiro deste artigo, serdo atualizados, em Resoclugdo ou Portaria da
Prefeitura Municipal do Ipojuca.

Art. 8°. O servigo de voluntariado terd duragdo de um ano, podendo ser renovado por igual
periodo, conforme deliberagao pela Secretaria de Educagéo.

Art. 9°. O servigo serd exercido mediante celebragio de termo de adesdo, nele devendo
constar o objeto e as condigfes de seu exercicio.

Art. 10. Sao requisitos para selegdo do voluntariado:

I - voluntario com idade superior a 18 anos;

Il - analise curricular: Q\
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Il - participag@o nos cursos de capacitagio oferecidos pelo Municipio do Ipojuca para a fungéo

desejada;
IV - capacidade de didlogo e mobilizagdo na comunidade;
\ - entrevista com a equipe técnica responsavel pelo programa do voluntariado.
Art. 11. Sao direitos da pessoa voluntaria:
| - ser respeitada quanto aos termos acordados no termo de adesao;

Il - ser auxiliada na tarefa que for desempenhar, principalmente através do acesso aos meios

necessarios para a execugio do servigo;

Il - ter acesso a todas as informagdes e responsabilidades sobre a tarefa que estiver

desempenhando;

IV - solicitar mudangas no trabalho gue estiver exercendo, sempre que necessitar, ficando a

criterio da Secretaria Municipal de Educagao o acatamento das solicitagbes;
V - receber o certificado de trabalho voluntario;

VI - ser isenta de taxas de inscrigbes em concursos plblicos no dmbite municipal enguanto

estiver prestando servigo voluntario.
Art. 12. Na execugao da Politica Municipal do Voluntariado cabera ao Municipio:
| - desenvolver cursos e mecanismos de preparagdo de voluntarios e entidades;
Il - realizar parcerias com universidades, instituigbes de ensino e conselhos de classe;
Il - realizar conferéncias, seminarios, féruns e debates sobre 0 assunto;

IV - formar cadastro de pessoas fisicas e juridicas interessadas na prestagio do servigo e de
entidades interessadas no trabalho voluntario em geral;

WV - proporcionar o exercicio do servigo voluntdrio em orgdos municipais, mediante o

desenvolvimento de programas e projetos especificos:

W - estimular a sociedade ao exercicio da cidadania e da solidariedade.

Ay
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Paragrafo Gnico. A forma de cumprimento dos objetivos da Politica Municipal do Voluntariado

deve ser definida entre os oOrgdos executores da referida politica, abrangendo os 6rgéos
governamentais de cada area especifica, a iniciativa privada e o terceiro setor.

Art. 13. As despesas decorrentes desta Lei correrfio por conta das dotacbes orgamentdrias
proprias.

Art. 14. O Poder Executivo podera regulamentar a presente lei, no que couber,através de
decreto.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

Ipojuca/PE, 24 de margo de 2022,
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CELIA TINHO LINE DE SALES

CHANCELAS:
ﬂ f/ 75
bl et :
ARCOS ﬁENRI?ﬁE DE LIRA E SILVA FRANCISCO JOSE
rocurador Geral do Municipio do Ipojuca Secretario Municipal

MARIA CELIA DUARTE DE SOUZA
Controladora Geral do Municipio do Ipojuca
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